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72 dipldmés (Bretagne™: 290™)

51 répondants (Bretagne*: 210™)

Taux de réponse : 7 1% (Bretagne*: 72%)

Taux de réponse par mail : 13% (Bretagne*: 18%)

Taux de réponse par téléphone : 58% (Bretagne*: 54%)

41% de femmes (Bretagne*: 43%)

56% avaient plus de 25 ans lors de la derniére année de formation (Bretagne*: 60%)

73% étaient en emploi avant la formation (Bretagne*: 68%)

100% ont occupé un ou plusieurs emplois depuis 'obtention du dipléme (Bretagne*:
100%)

24% ont eu plusieurs contrats depuis I'obtention du dipléme (Bretagne™: 30%)

Temps moyen en emploi: 10 mois sur 12 (Bretagne*: 10)

63% ont accédé au 17 emploi moins d’'un mois aprés I'obtention du dipléme
(Bretagne™: 70%)

Part des CDI : 82% (Bretagne*: 80%)

Part du temps complet : 98% (Bretagne*: 100%)

Le 17 emploi était en lien avec le diplome dans 86% des cas (Bretagne*: 92%)

Taux d'emploi : 96% (Bretagne*: 92%)

Part des CDI : 88% (Bretagne*: 88%)

Part du temps complet : 98% (Bretagne*: 99%)

88% travaillent en Bretagne (Bretagne*: 83%)

7 3% travaillent dans leur département de formation (Bretagne*: 71%)

93% travaillent dans le secteur du transport sanitaire (Bretagne*: 93%)

Taux d’emploi en lien avec le diplome : 88% (Bretagne*: 92%)

Taux de chémage : 2% (Bretagne*: 4%)

Source: Enquéte dinsertion, cohorte 2021, GREF Bretagne.
* Pour chaque dipléme, les résultats de I'établissement sont comparés aux résultats régionaux par dipléme.
** Le nombre de diplomes et le nombre de répondants sont arrondis a la dizaine pour le niveau regional.
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